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Training
Amoorer institutes a high­level training program and policy initiative. Our training policies meet the same standards set 
!"#$%&&$"!$"'#$(#"!)**+",%&$*)#-+.)*/$0"12$.&+),1*$%,3$1#%+,)#*$4),)51$!#"6$12)$'*)$"!$-+3)"$1#%+,+,78$%*$9)&&$%*$%$-%#+)1:$"!$
1#%+,+,7$1""&*$12%1$."6(&)6),1$"'#$.&%**#""6$+,*1#'.1+",/$;'#$1#%+,+,7$+,*1#'.1"#*$+,.&'3)$&%9$),!"#.)6),1$"!5.)#*8$#)1+#)3$
"!5.)#*8$%,3$%,$%**"#16),1$"!$"12)#$2+72&:$<'%&+5)3$*).'#+1:$(#"!)**+",%&*/

Curriculum

Patrol and Observation Crimes against persons

Patrol Method Narcotics and Dangerous drugs

Recognition of Patrol Hazards Crimes against property

Response to Disturbances ='&)*$%,3$>%9*$"!$)-+3),.)

Safety and Fire Prevention Search and Seizure

?#%!5.$@,!"#.)6),1$%,3$A+#).1+", Firearms safety handling

B##)*1$(#".)3'#)*$%,3$12)$>%9 Use of force

Preservation of Crime Scene @12+.*$%,3$C#"!)**+",%&+*6

Understanding human behavior Drug prevention

Principles of communications Grooming

Professional Public Relations Public space and safety

D#"93$%,3$#+"1$.",1#"&$!"#6%1+",* Terrorism and Sabotage

Defensive tactics @E%6+,%1+",$%,3$=)-+)9F$G,.&'*+-)$1"$%&&$D'##+.'&'6*

H)E'%&$2%#%**6),1 @E%6+,%1+",$%,3$=)-+)9$

Outside Training Requirements

Cardiopulmonary Resuscitation (CPR) Firearms Training

@6)#7),.:$I)3+.%&$B**+*1%,.)$JK+#*1$B+3L Classroom Dry Wet

Figure **** Basic Training Security Topics

Subjects Hours Description

;-)#-+)9$"!$12)$ADCH$%,3$#"&)$"!$
the SPO

1.0 A+*.'**+",$"!$12)$6+**+",8$#"&)8$%,3$#)*(",*+4+&+1+)*$"!$12)$ADCH$%,3$
Federal Protective Service.

Customer Oriented Protection 1.0 Discussion of the concept of customer­oriented protection and the 
.",1#%.1$H).'#+1:$C"&+.)$;!5.)#M*$#"&)$+,$%.2+)-+,7$12"*)$"4N).1+-)*/

Role and Responsibility of the SPO 2.0 ?:(+.%&$3'1+)*$%**".+%1)3$9+12$4)+,7$%$HC;$%1$%$ADCH$!%.+&+1:/

@12+.*$%,3$C#"!)**+",%&+*6
OOOO$C%#1*$G$%,3$GG$OOOO

2.0 Pride and Professionalism:$P*)$"!$.",1#%.1$()#*",,)&$1"$%'76),18$
*'((&)6),18$%,3$#)(&%.)$.+-+&$%'12"#+1+)*/$C#%.1+.%&$)E%6(&)*$"!$
(#"()#$4)2%-+"#8$+6(#"()#$4)2%-+"#8$(#+3)$+,$%(()%#%,.)$%,3$
personal grooming are highlighted.

Principals of Communication
OOOO$C%#1*$G$%,3$GG$OOOO

2.0 People Skills for the 21st Century:$G,*1%,.)*$"!$(#"()#$'*)$"!$
."66',+.%1+",*$)<'+(6),1$%,3$(#".)3'#)*/$D"##).1$%,3$(#"()#$
."66',+.%1+",*$1).2,+<')*$%#)$(#)*),1)3/$G,*1#'.1+",$9+&&$*1#)**$
)6)#7),.:$#)<')*1$1#%,*6+**+",*8$#)<'+#)3$#)("#1+,7$"!$&".%1+",*8$
(%1#"&$'*%7)8$#)<')*1*$!"#$%**+*1%,.)8$)1./
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Figure **** Basic Training Security Topics

Subjects Hours Description

Professional Public and Media 
Relations
OOOO$C%#1*$G$%,3$GG$OOOO

2.0 Use of basic social skills to enhance company image and improve 
"-)#%&&$#)&%1+",*/$C#%.1+.%&$9%:*$"!$+6(#"-+,7$C=$9+12$.&+),1)&)8$
.&+),1$"#7%,+Q%1+",*8$&".%&8$*1%1)8$%,3$K)3)#%&$&%9$),!"#.)6),1$
organizations.

Understanding Human Behavior 
OOOO$C%#1*$G$%,3$GG$OOOO

2.0 A+*.'**+",$"!$7'%#3$4)2%-+"#$%,3$12%1$"!$12)+#$(+)#*8$)*().+%&&:$
',3)#$*1#)**/$=)."7,+1+",$"!$6),1%&&:$3+*1'#4)3$()#*",*R4)2%-+"#8$
especially as it relates to drugs and alcohol. Proper handling and 
#)("#1+,7$1).2,+<')*/

?2)$>%98$>)7%&$B'12"#+1+)*8$
Jurisdiction and Responsibilities

2.0 A+*.'**+",$"!$12)$2+*1"#:$"!$&%9*8$%((&+.%4&)$&%9*$%,3$#)7'&%1+",*/$
B33+1+",%&&:8$12)$.",.)(1$"!$&)7%&$N'#+*3+.1+",$%*$+1$()#1%+,*$1"$12)$
.",1#%.1$H).'#+1:$C"&+.)$;!5.)#$+*$12"#"'72&:$#)-+)9)3/

D#+6)*8$D#+6)$H.),)$G,-)*1+7%1+",8$
and Response to Crimes in 
Progress against Persons and/or 
Property

1.0 D%'1+",%#:$6)%*'#)*$1"$4)$)E)#.+*)3$92),$."6+,7$'(",$%$.#+6)$
in progress or in the process of being committed. The element of 
surprise and the possibilities of encountering a crime in progress. 
?:()*$"!$.#+6)$%,3$"!5.)#$#)*(",*)/$B##)*1$(#".)3'#)*$%,3$12)$&%9/

Search and Seizure 1.0 Searching and Apprehension Techniques. Planning and making 
an arrest. Correct position and procedures for searches.

Apprehension and Arrest Authority 1.0 B$12"#"'72$)E%6+,%1+",$"!$12)$.",1#%.1$H).'#+1:$C"&+.)$;!5.)#M*$#"&)$
+,$(&%,,+,7$%,3$)E).'1+,7$%,$%##)*1/

Detection and Use of Force 2.0 G,*1#'.1+",$",$12)$'*)$"!$!"#.)$1"$+,.&'3)$12)$-%#+"'*$3)7#))*$"!$!"#.)$
authorized under the contract. Reporting procedures related to such 
use are also covered.

Crime Scene Protection 2.0 Rules and Laws of Evidence and Evidence Collection. Proper 
methods and procedures for preserving the crime scene; collecting 
%,3$."&&%1+,7$)-+3),.)S$+,1)#-+)9+,7$9+1,)**)*S$)1./

='&)*$"!$@-+3),.) 2.0 Crime Scene Response; Evidence Collection. Caution to be 
)E)#.+*)3$92),$."6+,7$'(",$%$.#+6)$+,$(#"7#)**$"#$(#".)**$"!$
being committed. The element of surprise and the possibilities 
of encountering a crime in progress. Types of crime. Thorough 
)E%6+,%1+",$"!$%&&)7)3$()#()1#%1"#M*$#+721*$',3)#$12)$-%#+"'*$."3)*$
"!$N'*1+.)$J6+&+1%#:8$.+-+&+%,8$)1./L$%,3$12)$*).'#+1:$"!5.)#M*$#"&)$+,$12)$
proper enforcement and protection of those rights.

Contract Administration 1.0 A+*.'**+",$"!$12)$#)&%1+",*2+($4)19)),$12)$.",1#%.1$H).'#+1:$C"&+.)$
;!5.)#$%,3$12)$T"-)#,6),1/$G6("#1%,.)$"!$12)$A'1:$0""U/

K',.1+",%&$H+1)$;#+),1%1+",8$A'1+)*8$
and Post Orders

2.0 G,3+-+3'%&$T'%#3$C"*1$;#+),1%1+",/$G,1)#(#)1+,7$%,3$),!"#.+,7$
7),)#%&$("*1$"#3)#*8$"()#%1+,7$"#3)#*8$%**+7,6),1*8$!',.1+",%&$%,3$
administrative mandates of the contract.

Patrol and Observation Recognition 
of Hazards

2.0 Investigation of Incidents and Accidents. Patrol theories and 
application. Recognition of patrol hazards. The purpose of protective 
(%1#"&&+,78$+3),1+!:+,7$12)$-%#+"'*$1:()*$"!$(#"1).1+-)$*)#-+.)*$%,3$12)$
necessity for proper observation as it relates to patrol procedures.

Response to Disturbances 2.0 A+*.'**$1:()*$"!$3+*1'#4%,.)*8$(#"()#$%((#"%.2)*8$%,3$12)$"!5.)#M*$
#"&)8$%'12"#+1+)*$-+*VWV-+*$12)$'*)$"!$!"#.)8$(#"()#$.",1#"&$%,3$
#)("#1+,7$1).2,+<')*/
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Figure **** Basic Training Security Topics

Subjects Hours Description

C)#*",,)&$G3),1+5.%1+",S$@,1#:R@E+1$
Control

 

1.0 ;4N).1+-)$%,3$6)12"3*$"!$-)2+.'&%#$%,3$()3)*1#+%,$1#%!5.$.",1#"&/$
0%*+.$%#6$%,3$4%,3$*+7,%&*/$H;C*$9+&&$4)$("*1)3$%1$)%.2$),1#:$("+,1$
!"#$#"'1+,)$()#*",,)&$%,3$-)2+.'&%#$),1#:R)E+1$.",1#"&$"()#%1+",*S$
*+,7&)$('#("*)$H;C*$9+&&$4)$+**')3$!"#$*().+%&$"..%*+",*/

Threat Levels and Threat Conditions 2.0 B$3+*.'**+",$"!$12)$+6("#1%,.)$"!$+3),1+5.%1+",$%,3$.",1#"&$"!$
property to the physical security of the facility and role the contract 
H).'#+1:$C"&+.)$;!5.)#$9+&&$(&%:$+,$12+*$+3),1+5.%1+",/$A+*.'**$1:()*$"!$
3+*1'#4%,.)*8$(#"()#$%((#"%.2)*8$12)$"!5.)#M*$#"&)$%,3$%'12"#+1+)*$
-+*VWV-+*$12)$'*)$"!$!"#.)8$(#"()#$.",1#"&$%,3$#)("#1+,7$1).2,+<')*/

H%!)1:8$H).'#+1:$%,3$K+#)$C#)-),1+",R
Protection

2.0 0%*+.$)&)6),1*$"!$K+#)$C#"1).1+",RC#)-),1+",$%,3$G,1#'*+",$A)1).1+",$
%,3$H).'#+1:$H:*1)6*/$C'#("*)$%,3$.2%#%.1)#+*1+.*$"!$4%##+)#8$
+,1#'*+",$3)1).1+",8$5#)8$&+!)$*%!)1:$%,3$+,3+-+3'%&$*'()#-+*+",$3)-+.)*/$
CCTV as an integral part of security systems. A discussion of the 
+6("#1%,.)$"!$+3),1+5.%1+",$"!$()#*",,)&$1"$12)$(2:*+.%&$*).'#+1:$"!$
12)$!%.+&+1:$%,3$#"&)$12)$.",1#%.1$H).'#+1:$C"&+.)$;!5.)#$9+&&$(&%:$+,$
12+*$+3),1+5.%1+",/

=)("#1$X#+1+,78$Y"1)*8$=)<'+#)3$
DCPS Forms

2.0 Report Writing; Accomplishment of Security Police Forms. 

Z%#+"'*$.",1#%.1"#$%,3$!"#6*8$#)("#1*8$%,3$&"7*$'*)3$4:$12)$*).'#+1:$
!"#.)8$%,3$(#".)3'#)*$!"#$12)+#$."6(&)1+",/$K"#6$%,3$D",1),1$"!$%$
H).'#+1:$=)("#1$V$X[;8$X[B?8$X[@Y8$X[@=@$%,3$X[\/$

[%,3&+,7$A+*"#3)#&:$D",3'.18$
Response to Disturbances and 
;12)#$G,.+3),1*

2.0 A+*.'**$-%#+"'*$1:()*$"!$3+*1'#4%,.)*8$(#"()#$%((#"%.2)*8$%,3$12)$
"!5.)#M*$#"&)8$%'12"#+1+)*$-+*VWV-+*$12)$'*)$"!$!"#.)8$(#"()#$.",1#"&$%,3$
#)("#1+,7$1).2,+<')*/$Y%#."1+.*$%,3$A%,7)#"'*$A#'7*$#)."7,+1+",S$
(#"5&)*$"!$1:(+.%&$1#%!5.U)#S$(#"()#$2%,3&+,7$%,3$#)("#1+,7$
procedures.

;H[B$H1%,3%#3$]^$DK=$_^_`8$_`a` 1.5 Exposure to Bloodborne Pathogens.$@E(&%,%1+",$"!$0CM*$%,3$2"9$
1#%,*6+11)3S$#)."7,+1+",S$)E("*'#)$.",1#"&$92),$0CM*$%#)$)-+3),1R
*'*().1)3S$#)<'+#)3$(#"1).1+-)$)<'+(6),1S$(#)-),1+",$%,3$%,1+3"1)*S$
(#".)3'#)*$1"$!"&&"9$+,$)-),1$"!$0C$)6)#7),.:/

?)##"#+*68$0"64$?2#)%1*8$0"64$
H)%#.28$X#",7!'&$A)*1#'.1+",

2.0 Anti­Terrorism Plan/Procedures; Bomb Threat Plan/Procedures. 
C#%.1+.%&$1).2,+<')*$!"#$#)."7,+Q+,7$("1),1+%&$1)##"#+*1$%.1+-+1+)*8$
conducting searches and reporting suspected activities. Telephone 
(#"1"."&$!"#$b(2",)3V+,c$4"64$12#)%1*8$12#)%1*$"!$1)##"#+*1$%.1+-+1+)*8$)1./

Workplace Violence & Standards of 
Conduct

2.0 C#+3)$%,3$C#"!)**+",%&+*6/$P*)$"!$.",1#%.1$()#*",,)&$1"$%'76),18$
*'((&)6),1$%,3$#)(&%.)$.+-+&$%'12"#+1+)*/$C#%.1+.%&$)E%6(&)*$"!$
(#"()#$4)2%-+"#$%,3$+6(#"()#$4)2%-+"#/$C#%.1+.%&$9%:*$"!$+6(#"-+,7$
C=$9+12$.&+),18$.&+),1$"#7%,+Q%1+",*8$&".%&8$*1%1)8$%,3$K)3)#%&$&%9$
enforcement organizations.

D+-+&$A+*1'#4%,.)*8$D#"93$%,3$=+"1$
Control

2.0 G,*1#'.1+",$+,$.#"93$.",1#"&$%,3$#+"1$!"#6%1+",*$+,.&'3+,7$)6(2%*+*$
",$3+*.+(&+,)8$.",1#"&8$%,3$.""()#%1+",$9+12$("&+.)$+*$."-)#)3/$
;!!),*+-)$%,3$3)!),*+-)$1)%6$%.1+",*$9+&&$4)$1%'721$1"$.",1#"&$"#$
,)'1#%&+Q)$%$.#"93/$G,.&'3)*$2%,3&+,7$)6)#7),.:$*+1'%1+",*/

0"64$?2#)%1*8$0"64$H)%#.2 2.0 C#%.1+.%&$1).2,+<')*$!"#$#)."7,+Q+,7$("1),1+%&$1)##"#+*1$%.1+-+1+)*S$
.",3'.1+,7$*)%#.28$%,3$#)("#1+,7$*'*().1)3$%.1+-+1+)*/$?)&)(2",)$
(#"1"."&$!"#$b(2",)3V+,c$4"64$12#)%1*8$12#)%1*$"!$1)##"#+*1$%.1+-+1+)*8$)1./

Hostage and Potential Hostage 
Situations

2.0 G3),1+!:+,7$%,3$#)*(",3+,7$1"$2"*1%7)$*+1'%1+",*/
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Figure **** Basic Training Security Topics

Subjects Hours Description

H%4"1%7)$%,3$@*(+",%7) 2.0 Anti­Terrorism Plan/Procedures.$C#%.1+.%&$1).2,+<')*$!"#$
#)."7,+Q+,7$("1),1+%&$1)##"#+*1$%.1+-+1+)*S$.",3'.1+,7$*)%#.2)*8$%,3$
reporting suspected activities. Telephone protocol for “phoned­in” 
12#)%1*$"!$1)##"#+*1$%.1+-+1+)*8$)1./$A)1)##),.)$%,3$(#%.1+.%&$(#)-),1+",$
1).2,+<')*$(#)*),1)3/

Self Defense and Defensive Tactics 2.0 Practical Application in the use of Defensive Tactics. Practical 
%((&+.%1+",$+,$12)$'*)$"!$3)!),*+-)$1%.1+.*/$G,*1#'.1+",$+,."#("#%1)*$
3)!),*)$%7%+,*1$%#6)3$%,3$',%#6)3$%11%.U8$#)*1#%+,+,7$2"&3*8$'*)$
"!$4%1",8$%,3$*'4N).1+-)$."6(&+%,.)$6)12"3*$%7%+,*1$2"*1+&)$"#$
',.""()#%1+-)$()#*",*/$G,.&'3)*$+,*1#'.1+",$",$%((&:+,7$2%,3.'!!*/

Narcotics and Dangerous Drugs 2.0 H'4*1%,.)$#)."7,+1+",S$(#"5&)*$"!$1:(+.%&$1#%!5.U)#S$(#"()#$2%,3&+,7$
and reporting procedures

Screening 2.0 ?#%+,+,7$!"#$>+,)*.%,,)#$dV=%:$%,3$I%7,)1"6)1)#$@<'+(6),1$9+&&$
be provided to all guard force organization personnel during phase­in 
4:$)+12)#$%$1#%+,+,7$#)(#)*),1%1+-)$"!$12)$*:*1)6$6%,'!%.1'#)#8$"#$4:$
%$.)#1+5)3$#)(#)*),1%1+-)$"!$12)$K)3)#%&$C#"1).1+-)$H)#-+.)/

;H[B$H1%,3%#3$]^$DK=$_^_`8$_`a` 4.0 Exposure to Bloodborne Pathogens.$@E(&%,%1+",$"!$0CM*$%,3$
2"9$1#%,*6+11)3S$#)."7,+1+",S$)E("*'#)$.",1#"&$92),$0CM*$)-+3),1R
*'*().1)3S$#)<'+#)3$(#"1).1+-)$)<'+(6),1S$(#)-),1+",$%,3$%,1+3"1)*S$
(#".)3'#)*$1"$!"&&"9$+,$)-),1$"!$0C$)6)#7),.:/

Cardiopulmonary Resuscitation 
(CPR)

8.0 JB6)#+.%,$=)3$D#"**$D)#1+5)3$G,*1#'.1"#*$#)<'+#)3/L$DC=$
procedures including basic procedures for life support and cardiac 
%##)*1$#)&+)!/$B&&$7'%#3*$6'*1$4)$DC=$.)#1+5)3$%,,'%&&:$%,3$.%##:$
12+*$.)#1+5.%1+",$",$12)+#$()#*",$92+&)$",$3'1:/$B=D$b=%.)$!"#$>+!)$
D)#1+5.%1)c$JK"#6$_efeL$+**')3/

@6)#7),.:$I)3+.%& 8.0 First Aid/Buddy Care.$JB6)#+.%,$=)3$D#"**$D)#1+5)3$G,*1#'.1"#*$
#)<'+#)3/L$@6)#7),.:$5#*1$%+3$(#".)3'#)*$%,3$12)$[)+6&+.2$
6%,)'-)#/$@6)#7),.:$5#*1$%+3$(#".)3'#)*$+,.&'3+,7$+66)3+%1)$
%.1+",$1"$.",1#"&$4&))3+,78$#)."7,+1+",$"!$5#*1V%+3$(#".)3'#)$!"#$
.",-'&*+",8$)(+&)(*:8$*1#"U)8$2)%#1$%11%.U8$2)%1$(#"*1#%1+",$%,3$"12)#$
3+*"#3)#*/$B=D$bI'&1+$I)3+%$H1%,3%#3$K+#*1$B+3$D)#1+5.%1)c$JK"#6$
_ea`L$+**')3/

@E%6+,%1+", 1.0 Written Examination.

@E%6+,%1+",$=)-+)9 1.0 Oral Review.

Total Hours of Training: 80 Hrs.  


